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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Formato de Planeacion, Seguimiento'y Evallacién de Etapa Productiva

1, Informacién ganeral

VALLE

Regional

CENTRO DE LA CONSTRUCCION

—_—
Programa de Farmacidn: INSTALACION DE SISTEMAS ELECT RICOS RESIDENCIALES ¥ COMERCIALES Mo, Ficha 2929205

Centro de Fo rmacian

i A Distancia

Modalidad de Formacién Presencial X Virtual

Nombre Completo: !

WILBERT ALFREDO RAMOS CASTILLO

NP, Tatjeta de Cédula de Cédula Digital Cédula de Parmiso especial | Nimero libreta
Tipo de documento: ; identidad ciudadania extranjeris permanente | militar (si aplica)
| 2255
N* de identificacion: | 87943877
mdwil): 3143596952
Datos deljde In) Aprendiz Teléfono (fijo/ )
Correo electrdnico anfibio2812@hotmail.com
personak — 3
Correo electrdnico
institucional:
ATt s ctap CONTRATO DE APRENDIZAE
productiva registrada
Fecha de Registro en
iaPlus: 13/02/2025
Nombre: JOSE FRANCISCO CAPACHO SUELTA
Tipo de documento: CEDULA CIUDADANIA
N* de Identificacion: 1235256627
Datos del(de la) Teléfono (fijo/mbvil): | 3114081098
Instructorfa) con rol de lectroni
seguimiento: i,ﬁf‘?‘ﬁ,m i ] JFCAPACHO@SENA EDU.CO
Correo electrénico alterna: ’ ICAPAC@GMAIL COM
Teléfono (fjo/movit): | 3213552337
AT SISTEMAS AUTOMATICOS DEL VALLE SAS
Direceidn: CR71965
9500677109

Nit=
Correo electrénico
organizacional o
Institucional:

Nombre del jefe
0: beve ﬂ_h

aprendiz/tutor{a):

e

Correo electrénico \
organizacional o J—-D ANT Y l l{

sy SPS'{Q% @ja.\/wo-cm

Teléfono (fijo/mévil):

Nombre otro contacto:

Correo electrénico
organizacional o
Institucional:

ststeautovalle @ yahoo.com

Datos del ente Coformador
(Jefe inmediato o Tutor{a)*
Y empresa u organizacign)

Teléfonao (| ﬁjo,lmdvll]:

Nombre de |a persona que
Persona en situacion de [T al aprendiz:

discapacidad Tipo de asistencia
i (Lenguaje de sefias, apoyo
visual entre otros) :

2, Planeacidn de etapa productiva Se realizq Por una unica vez)

thlmmn'l-mmdehmpm




Fecha Iniclo Ftapa 13/02/2025 Fechn Fin de Etapa Productiva: [DD/MM/AR) |  13/08/2025
Productiva (DD/MM/AA)

Harario
CONTRATO DE APRENDIZAJE (Indicar si e4 diurna, nocturno,
dias de la semana y |la hora

Alternativa de Etapa
Productiva

Cludad___Call y fecha concertacion actividades: 12/03/25  DIA/MES/ANO de forma Presenclal X__ o Virtual ___

Concertacidn plan de trabajo durante la etapa productiva del aprendiz

Relocione las actividades - *1!-"% Céo. Ou 3 maltevizles ou g [ e
que elffa) aprendiz vo o
realizor segin lo ocordada | = ‘ v ‘b’” cy M‘CL}‘ oL tawvw !»‘:,u e
con el ente coformador. ' ‘ ¢
(Estas deben corresponder | Cow Yy e\ L"‘-’ ey e
e cIieas Lusiaew s hes.

Actividad De
s al Perfil del egresodo

establecidoen elprograma | XS * tlz el s

de formacidn que el

aprendiz estd -\— ¥ TS Lbﬂ,mm._cl"\i ey "-*L‘"‘L"Lm‘u'-‘ i AV Lhm, “
e beL l"ﬂ\

desarroflondo)

Describe los evidencias que
se van o generar, de
acuerdo a las octividodes o
desarrolior

Evidencias de Aprendizaje BITACORAS / DILIGENCIAMIENTO DE SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION EPP (GFPI-F-023)

Escoja y transcribo las
competencias TECNICAS
del programa que planea 1. Montor instolaciones electricas internas de acuerdo con normativa. 2. Instalor acometidas electricos de acuerdo con
desarroflar de acuerdo o los reglamenta tecnico.

octividades o reolizar, estas
deben ser ol menos dos (2)

Competencias a Desarollar

Relacions of o los resolfdes Vﬂfﬁwdmmmamwmmm&wummmmmmhmm&m
de aprendizaje de ks *"'Wrdmdzmﬁw&mﬁommwdzm‘ﬂ‘lmrﬂnmu
Resultados de Aprendizaje ket e Tt g tecnicos vigentes. Aplicar en la resolucidn de problemas reales del sector productive, jos cong habilidodes y
destrezas pertinentes a las competencios del programa de formacion asumiendo estrategias y metodologios de
desarrollarse f

A0 Ue
KV\L‘@{}@\P‘ * Jorea E Cq [ero

T
Nombre y firma del{de la) Aprendiz y Firma del ente Coformador
{lefe Inmediato o Tutor{a)* empresa u organizacién)

e A Coity

Nombre y firma Instructor{a) con ral técnico (Si es del caso} ] Nombre y Firma
(Instructor(a) con rol de imiento a etapa productiva)

3. Seguimiento etapa productiva

Visita Segumiento - Momento N° 2 - Seguimiento Etapa Productiva
Periodo Evaluado
Peripde Evaluado: (Periode
que comprende fa fecha
del momento de
planeacion al momento del
seguimiento

Fecha de inicio:
DO/MM/AA

El seguimiento se realizo
en forma;

Factores Técnicos

Variahle

Demuestra las competenaas
Transferencia de especificas del programa de
Conocimiento formacién en situaciones
reales de trabajo.

[Satisfactorio] | [Por mejorar]




